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Objetivo General 

Mejorar la experiencia universitaria del estudiante de Atención al Cliente mediante el 

impulso académico, cultural y deportivo, promoviendo el bienestar integral y la 

participación activa de la comunidad estudiantil. 

Antecedentes. 

 La Universidad Tecnológica Empresarial de Guayaquil, es una institución de educación 
superior creada como Universidad Particular mediante Ley No. 2000-50, publicada en el 
Registro Oficial No. 6 del 31 de enero de 2000, cuyo marco legal se rige por la Constitución de 
la República del Ecuador, la Ley Orgánica de Educación Superior y su reglamento, y; demás 
leyes conexas, así como su estatuto y reglamentos internos. 

 El Consejo de Asociaciones Estudiantiles, es el órgano coordinador que acompañará los 
procesos de formación y funcionamiento de todas las Asociaciones Estudiantiles de la 
Universidad. 

 Presentación 

Nuestro equipo de trabajo (lista 7), está conformada por estudiantes comprometidos con 
lograr el éxito, que busca ser elegida representantes estudiantiles para el período del 2025-
2027. Como parte de nuestra gestión buscamos entender las verdaderas necesidades y co-
crear actividades juntos que superen las expectativas de la comunidad y puedan contribuir a la 
formación de cada uno de los estudiantes. En el siguiente documento presentaremos nuestro 
plan de trabajo para el año 2025-2027 

             Área Académica: 

 Fortalecer el rendimiento y la preparación profesional de los estudiantes. 

❖ Promover la corresponsabilidad en el cumplimiento de las acciones propuestas entre la 

comunidad universitaria.  

❖ Garantizar espacios de dialogo y participación, en conjunto con los y las estudiantes, que 

permitan socializar diversas problemáticas generadas dentro de la Comunidad Universitaria.  

❖ Fomentar actos culturales, sociales y deportivos en la institución.  

❖ Capacitar, mediante conversatorios, exposiciones, ponencias a los estudiantes de la 

Universidad en temas de responsabilidad social, cuidado del medio ambiente, prevención de 

droga, alcohol, entre otros. 

❖ Plataforma donde los estudiantes puedan ofrecer su talento para proyectos reales 

(redacción, encuestas, asesorías) y ganar experiencia. 

❖ Gestionar cursos cortos (4-6 horas) sobre temas complementarios: marketing digital, 
inteligencia emocional, liderazgo, servicio al cliente, con certificación interna de la universidad. 



❖ Espacios programados donde los estudiantes lleven sus tareas o proyectos y reciban apoyo 
para corregir errores o mejorar su presentación. 

❖ Concientizar sobre la importancia de no plagiar, cómo citar correctamente, y fomentar el 
trabajo ético y responsable. 

❖ Identificar, documentar, analizar y resolver los conflictos que se presenten entre docentes y 
estudiantes, directivos y estudiantes, entre estudiantes y entre docentes.  

❖ Premiar y reconocer el esfuerzo académico de los estudiantes, con el fin de incentivar a los 
estudiantes a ser mejores.  

❖Fomentar la participación de grupos de investigación en concursos de Nacionales e 
Internacionales. 

   Área Cultural: 

Propuestas: 

      Festival cultural semestral con exposición de talentos (música, poesía,). 

         Concurso de fotografía con temática  

    Talleres de oratoria y teatro para mejorar la expresión verbal. 

   Días temáticos interculturales (ropa, comidas y tradiciones de distintas culturas). 

                       Área Deportiva: 

Objetivo: Promover la salud física, el trabajo en equipo y la recreación sana. 

Propuestas: 

                    Torneos internos (fútbol, vóley). 

                Jornadas de pausas activas y yoga en semanas de alta carga académica. 

                   Caminatas recreativas o paseos ecológicos como integración grupal. 

      Campeonato relámpago "Atención Activa" (disciplinas mix. 

       Charlas sobre nutrición y hábitos saludables. 

CONCLUSIÓN GENERAL La lista 7 es una lista con personas con gran compromiso, dedicación y 
mucha pasión para realizar las actividades y lograr ese impacto positivo en las vidas de los 
estudiantes. Así es como nuestro objetivo es lograr que toda la comunidad UTEG disfrute al 
máximo su experiencia universitaria 

 


